
Statistik 2025

Berufsprüfung für HR-Fachleute

Gesamt Fachrichtung A Fachrichtung B Fachrichtung C

CH-D CH-F CH-I Total CH-D CH-F CH-I Total CH-D CH-F Total CH-D CH-F Total

Anmeldungen 935 366 46 1347 878 352 46 1276 26 9 35 31 5 36

Rückzug / Nichtzulassung 70 29 8 107 63 26 8 97 5 2 7 2 1 3

Geprüft 865 337 38 1240 815 326 38 1179 21 7 28 29 4 33

Bestanden 639 259 30 928 600 250 30 880 15 6 21 24 3 27

Nicht bestanden 226 78 8 312 215 76 8 299 6 1 7 5 1 6

Bestanden % 74% 77% 79% 75% 74% 77% 79% 75% 71% 86% 75% 83% 75% 82%

Nicht bestanden % 26% 23% 21% 25% 26% 23% 21% 25% 29% 14% 25% 17% 25% 18%

Höchste Schlussnote 5.5 5.3 5 5.5 5.3 5.3 5.0 5.4 4.6 5.0 5.0 5.5 4.8 5.5

Tiefste Schlussnote 2.5 2.6 2.2 2.2 2.5 2.6 2.2 2.2 3.6 4.1 3.6 3.0 3.6 3.0

Durchschnitte 

CH-D CH-F CH-I Total CH-D CH-F CH-I Total CH-D CH-F Total CH-D CH-F Total

Generalistenwissen HR 4.01 4.02 4.10 4.05 4.16 4.07 4.10 4.11 3.83 4.00 3.92 4.05 4.00 4.03

Integrierte Fallstudie 4.0 4.2 3.7 4.0 3.6 3.7 3.7 3.6 4.1 4.5 4.3 4.5 4.4 4.4

Präsentation und Fachgespräch 4.6 4.7 4.6 4.6 4.5 4.5 4.6 4.5 4.9 4.9 4.9 4.6 4.5 4.5

Fachlich fundierte Fallbearbeitung 4.4 4.4 4.2 4.3 4.0 4.1 4.2 4.1 4.5 4.7 4.6 4.5 4.5 4.5

Mini-Cases 4.3 4.6 4.5 4.4 4.1 4.2 4.5 4.3 3.9 4.6 4.3 4.8 4.9 4.8

Reflexion Gesprächssituation 4.5 4.9 4.3 4.6 4.3 4.8 4.3 4.5 4.3 5.1 4.7 5.0 4.6 4.8

Professionelles Verhalten im Berufsalltag 4.4 4.7 4.4 4.5 4.2 4.5 4.4 4.4 4.1 4.9 4.5 4.9 4.8 4.8

Gesamt 4.3 4.5 4.3 4.3 4.1 4.2 4.3 4.2 4.2 4.7 4.5 4.6 4.4 4.5

*Gesamtschnitt über alle sowie pro Fachrichtung


